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— INFORMATIVO BASC PERU COMITE EDITORIAL

Boletin mensual de la Alianza Empresarial Director:
para un Comercio Seguro - BASC PERU, César Venegas Nunez

Asociacion sin fines de lucro adscrita al Edicion y Diagramacion:
World BASC Organization - WBO, con Anyanela Torres Palo

presencia en 17 paises. Rafaella Gonzales Laos
Gianella Golac Zamora
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Congreso
Mundial BASC
Miami | Sept 25 & 26

BUSINESS ALLIANGE For SECURE COMMERCE

©6  Elfuturo del comercio global:
Tendencias emergentes y desafios en la
seguridad de la cadena de suministro 99

Participacomo: P& Asistente % ®Patrocinador

Costos:
S Pronto pago « Regular
i Hasta Julio 15, 2024 = Desde Julio 16 hasta Setiembre 24, 2024
Miembros BASC: USD $500.00 Miembros BASC: USD $550.00
General: USD $600.00 General: USD $650.00
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EDITORIAL

Palabras del
Director Ejecutivo

CESAR VENEGAS NUNEZ

Estimados colaboradores de nuestras empresas certificadas BASC, reciban un cordial
saludo a nombre del equipo de BASC PERU. Como parte de nuestras actividades, quisiera
informarles sobre los logros obtenidos durante el mes de junio: el capitulo logré la
capacitacion de mas de 1,140 colaboradores de empresas BASC a través de de 42
capacitaciones, entre presenciales y online. Asimismo, se identifico 321 aportes al
comercio internacional mediante la ejecucion de mas de 70 auditorias de certificacion y
recertificacion BASC, |as cuales buscan la mejora continua con base en la trazabilidad de
la cadena de suministro.

Uno de los eventos mas importantes desarrollados durante el mes fue el “12° Encuentro
Nacional de Auditores Internos BASC", en el cual se reunieron mas de 200 auditores
internos de empresas certificadas BASC con el objetivo de expandir y potenciar sus
conocimientos en beneficio de lamejora continua del SGCS BASC.

Asimismo, se desarrollo el “ll Encuentro Empresarial BASC” del ano, en la ciudad de
Arequipa, el cual contd con la presencia de mas de 40 gerentes de empresa certificadas
de lazonasur del pais.

Por ultimo, hago extensiva la invitacion, a nombre de World BASC Organization (WBO),
para que participen en el “Ilvo congreso Mundial BASC", en la ciudad de Miami, Estados
Unidos, durante los dias 25 y 26 de setiembre. Este importante encuentro nos permitira
sequir promoviendo el trabajo conjunto entre el sector publico y privado, asi como generar
confianza en los negocios entre empresas BASC a nivel global.

iJUNTOS SOMOS BASC!
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12° ENCUENTRO DE AUDITORES INTERNOS BASC

12° Encuentro de Auditores Internos BASC

El pasado jueves 27 de junio se llevo a cabo el “12° Encuentro Nacional de
Auditores Internos BASC", evento que reunio alrededor de 200 auditores
internos.

El Sr. César Venegas, Director Ejecutivo de BASC PERU, dio inicio al
evento con una palabras de bienvenida y agradecimiento hacia los
auditores internos por mantenerse comprometidos con la mejora
continua del SGCS BASC en sus respectivas empresas.

Con el objetivo de fortalecer los conocimientos y capacidades de los
auditores internos BASC, se trataron los siguientes temas: Retos en la
auditoria interna: Uso de IA generativa aplicado a la auditoria interna, el
auditor interno como trusted advisor del CEQ y power skills for leaders

Brindamos un especial agradecimiento a los ponentes que compartieron
sus conocimientos y experiencia: Juan Garcia, Director de Ethics and
Chief Audit Executive en Redondos; Alberto Arozena, CEO de Intelegia
Consulting; y Vanessa Delgado, Facilitadora certificada en Safe
Conversations y Compassionate Listening.



12° ENCUENTRO DE AUDITORES INTERNOS BASC




ENCUENTRO EMPRESARIAL BASC

Mas de 40 gerentes participaron del “li
Encuentro Empresarial BASC"” en Arequipa

Con el objetivo de afianzar el vinculo con nuestras empresas
certificadas de la zona sur, se realizo el “ll Encuentro Empresarial
BASC", en |la ciudad de Arequipa, logrando reunir a mas de 40 gerentes
de empresas certificadas BASC de esa zona.

Como parte de la agenda, el Sr. Kristopher Larsson, CFO del Terminal
Internacional del Sur (TSUR), brindé su testimonio sobre la cultura de
liderazgo de su organizacion.

Posteriormente, se desarrollo el panel “Lideres BASC" moderado por el
Sr. César Venegas, Director Ejecutivo de BASC PERUy conformado por
el Sr. Alois Patthey, Gerente General de Incalpaca y el Sr. Carlos Ciriani,
Director de Logistica Extractiva de RANSA. Ambos destacaron la
relevancia del liderazgo, ademas de la competitividad y la importancia
de BASC como aliado estratégico a fin de fortalecer la confianza en los
negocios e incentivar la sequridad de la cadena de suministro.



ENCUENTRO EMPRESARIAL BASC




WEBINAR COMPLIANCE

Webinar: Compliance e integridad
en la cadena de suministro

En un entorno empresarial cada vez mas complejo y regulado, el compliance
y la integridad en la cadena de suministro son aspectos que garantizan la
sostenibilidad y el éxito de las organizaciones a largo plazo.

Bajo ese panorama, BASC PERU desarrollé, de manera exitosa, el webinar
“Compliance e integridad en la cadena de suministro”.

El panel de expertos en el tema estuvo conformado por:
e Carlos Caro, Fundador & Presidente de la Asociacion Internacional de
Compliance, CEO de Caro & Asociados
e Patricia Espinoza, Gerente Corporativo de Auditoria y Etica de Talma

El evento logro reunir a mas de 150 representantes de empresas
certificadas BASC que mantienen su compromiso con la mejora continua del
SGCS BASC y el desarrollo transparente y sequro del comercio internacional.
iAgradecemos la participacion de todos ellos!



ARTICULO

Corrupcion y Compliance:
La lucha interna que define el
futuro de las organizaciones

Segun el ‘“indice de Percepciones de Corrupcion (IPC) 2023 elaborado por
Transparencia Internacional, Peru registro su peor caida en el ranking mundial
desde el ano 2012, al bajar del puesto 101 al 121. Cabe mencionar que este
escenario pone en riesqgo el crecimiento y la percepcion del pais a nivel mundial.

El 30 de enero se presentd la edicién del “indice de Percepcién de la
Corrupcion” correspondiente al ano 2023, elaborado por Transparencia
Internacional. Este analisis de medicidn permite medir las percepciones de
la corrupcion sobre el desempeno del sector publico mediante una
evaluacion exhaustiva por parte de expertos y ejecutivos del sector privado
en mas de 180 paises, considerando que el mayor puntaje es el pais
considerado como “menos corrupto”.

A nivel Peru, debemos mencionar que estamos con una puntuacion de 33
sobre 100, alcanzando la posicion 121. Este escenario demuestra una caida
de 20 posiciones respecto al resultado obtenido en el afno 2022.



ARTICULO

INDICE DE PERCEPCION DE LA Proetica
CORRUPCION 2023

A nivel de los paises de las Américas, nuestro pais se ubica entre
Ecuador y El Salvador,
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Si hacemos un comparativo, nuestro pais figura por encima de paises como El
Salvador, México, Bolivia y Paraquay, pero por debajo de Uruguay, Chile,
Colombia, Argentina y Brasil. Al comparar al Peru con los paises que integran la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE), alianza a la
cual se aspira ingresar, la nacion se ubica en el penultimo lugar, superando
solamente a México, profundamente afectado por el narcotrafico.

Asimismo, debemos mencionar que el reciente estudio de “Estimacion de la
Corrupcion e Inconducta Funcional” elaborado por la Subgerencia del
Observatorio Anticorrupcion de la Contraloria General de la Republica revel6 que
el perjuicio econémico generado por la corrupcion en el Peru durante el 2023
asciende a un aproximado de S/. 24.268 millones, lo que representa el 12,7%
del presupuesto devengado a nivel nacional del afno pasado.

De acuerdo a este escenario, el Contralor General de la Republica, enfatizd que
estos hallazgos evidencian una tendencia decreciente en los niveles de
corrupcion desde el ano 2019.



12 ARTICULO

Al respecto, podemos mencionar que los niveles de gobierno mas afectados por
la corrupcidn son el regional con una incidencia del 15.4% (equivalente a S/.7.615
millones), sequido del gobierno local y nacional.

Entre las regiones mas perjudicadas por este ilicito, tenemos al Callao con una
tasa del 17.9%, sequido por Tumbes (17.5%), Ucayali (16.5%), Piura (16.2%),
Ancash (16.2%), La Libertad (15,2%), Madre de Dios (15.0%), Huanuco (15.0%),
Loreto(14.8%)y Apurimac (14.4%).

:COMO PODEMOS REVERTIR ESTA SITUACION Y NO SER PARTE DE LA
CORRUPCION?

Frente a este contexto BASC PERU es consciente que, a nivel global, la
corrupcion es uno de los ilicitos que vulnera la trazabilidad de la cadena de
suministro y genera la pérdida de confianza de los stakeholders en las
organizaciones, distorsionando la competenciay el libre mercado.

Es por ello, que consideramos oportuno reforzar como parte del ADN de toda
organizacion, una cultura de ética y transparencia con el compromiso
decidido de la Alta Direccion y de los colaboradores; la misma que permitira
generar no solo buenas practicas sino también la prevencién de dicho ilicito que
conlleva a graves consecuencias en todo nivel.

Recordemos que una buena practica de la Alta Direccion es adoptar un
enfoque de supervision y prevencion basado en la gestion de riesgo con el fin
de fortalecer la cultura de seguridad en todos sus niveles y con sus partes
interesadas. Asimismo, las empresas deben establecer y documentar como
parte de su politica un compromiso que incluya el mantener la integridad de sus
procesos, respecto a la prevencion de delitos de corrupcion y soborno, lavado
de activos, entre otros delitos conexos.



ARTICULO

Sobre la relacion con los asociados de negocio (clientes y proveedores), es
importante precisar que existen buenas practicas para reforzar el control
de seleccidony verificacion; entre ellas:

e Analizar su nivel de criticidad con base a la gestion del riesgo.

e Conocimiento de sus asociados de negocio, que incluya: identidad vy
legalidad de la empresa, socios y representantes.

e Establecer lineamientos de capacitacion que incluyan practicas de
prevencion de delitos en el comercio internacional y de corrupcion vy
soborno.

e Evidencia de datos de los beneficiarios finales, de acuerdo con la
legislacion vigente.

e Antecedentes legales, penales y financieros teniendo en cuenta las listas
nacionales e internacionales.

Otro eslabon clave para fortalecer la cultura de prevencion frente a este
ilicito, es la concientizacion del personal mediante capacitaciones que
permitan dar a conocer el impacto de la corrupcion y el soborno, asi como
las buenas practicas para prevenirlo y denunciarlo. Cabe mencionar, que el
Sistema de Gestion en Control y Seguridad (SGCS) BASC establece que la
empresa debe capacitar en dicho tema como minimo una (01) vez al afio; las
mismas que deben ser medibles como parte del seqguimiento.

Adicionalmente, es importante mencionar que nuestras empresas BASC
pueden fortalecer sus buenas practicas mediante la implementacion y
certificacion de normas ISO reconocidas; entre ellas la ISO 37001:2016
(Sistema de Gestién Antisoborno) e ISO 37301:2021 (Sistema de Gestion de
Compliance).

Finalmente, les recordamos que la cultura ética y de transparencia es tarea
de todos e involucra a nuestras partes interesadas a fin de mantener



EMBAJADORES BASC
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BASC PERU

“La certificacion BASC es importante para Grafica Vulcano porque
demuestra su compromiso con las practicas comerciales éticas,
seguras y responsables, lo que se traduce en una mayor confianza
para nuestros clientes, ya que damos la garantia de ser parte de una
cadena de suministro seguray controlada’.

LUIS NAKANDAKARI
Gerente General

@ VULCANO
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Buscanos como @BASC PERU en YouTube
y encuentra todos nuestros eventos
realizados de forma gratuita.
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Curso online Curso online

Sistema de prevencion de Medidas de control y sequridad

lavado de activos y fraudes
empresariales
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en el transporte terrestre

Inscribete en www.bascperu.org
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Confian en ti,
confia en BASC.

www.bascperu.org
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